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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Arapgir Meslek Yiiksekokulu, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi'mn 30.03.1987 tarih ve
E.0./07.06.002/126 sayil1 yazisiyla; 2547 sayili kanunun 2880 sayili kanunla degisik 7/d-2 maddesi
uyarinca uygun bulunarak, ‘“Arapgir Meslek Yiiksekokulu” adiyla kurulmustur.Bolimiimiiz,
18.05.2018 tarih ve 30425 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 7141 sayili1 "Yiiksek6gretim Kurumu ve
Bazi Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi"na iliskin Kanunun 10. maddesi uyarinca
kurulan, Malatya Turgut Ozal Universitesi'ne miictemilatiyla birlikte devredilmistir.Bilgisayar
programcilig1 programi 40 6grenci kontenjani ile 2020-2021 akademik egitim dgretim yilinda dgrenci
alarak egitime baslamistir.

Kanitlar
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1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar: (bilgi, beceri ve
davranislart) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
ontine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Temel Yeterlilik Smmavi (TYT), Tirkiye'deki yliksekdgretime gecis sisteminin ilk sinavidir. Alan
Yeterlilik Sinavi (AY T), OSY M nin iiniversiteye girmek isteyen adaylar i¢in hazirladig1 sinav sisteminin
ikinci agamasidir.

kilavuz 30032023 .pdf (osym.gov.tr)

Meslegin egitimine girebilmek i¢in;Ortadgretim kurumlarimin (lise veya dengi okullar, agik &gretim
liseleri) son sinifinda okumakta olmak

Ortadgretim kurumlarinin son siniflarinda beklemeli durumda bulunmak
Ortadgretim kurumlarini bitirmis olmak

Ortadgrenimlerini yurt disinda tamamlayip durumlar1 yukaridakilerden birine uymak Temel Yeterlilik
Sinavi’nda (TYT) 150 ve tizeri puan almak

Temel Yeterlilik Smavi’nda (TYT) “Bilgisayar Programcilig” onlisans programi igin yeterli "TYT"
puani almak.

Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) Tercih Bildirim Formunda " Bilgisayar Programcilig"
Onlisans programu ile ilgili en az bir yiiksekdgretim programini tercih etmek gerekmektedir.
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1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidr.

T Tnivercitemiz Aaorenci icleri tarafindan hazirlanan vianeroelere hasli alarak vatav/dikev oecicle A&renci
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kabiili, ¢ift anadal, yan dal ve 6grenci degisim uygulamalari ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda
alimmus dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesin politikalar agikca belirtilmistir.

Muafiyet-ve-Intibak-Yonergesi.pdf (ozal.edu.tr)

Y atay-gecis-yonerge.pdf (ozal.edu.tr)

cift-anadal-yonergesi.pdf (ozal.edu.tr)

Yandal-Yonergesi.pdf (ozal.edu.tr)
Yurt-Disi-Ogrenci-Alimina-Iliskin-Basvuru-ve-Kabul-Yonergesi.pdf (ozal.edu.tr)
Ozel-Ogrenci-Y onergesi.pdf (ozal.edu.tr)

Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM), basvurma kosullarimi tasiyan adaylari, yerlestirme
puanlar1 ve 6n lisans programlariin kontenjan ve kosullarin1 g6z éniinde tutarak ve Universite Se¢me
Sinavi sonuglar1 agiklandiktan sonra adaylarin yapacaklar1 tercihleri g6z Oniine alarak o©n
lisansprogramlarina yerlestirir.

Dikey gecislerde ise bos kalan kontenjanlar i¢in gerek duyuldugu takdirde Yiiksekdgretim Kurulu karari
ile ek yerlestirme yapilabilir. Ogrenciler, esdeger egitim programlart uygulayan Yiiksekogretim
kurumlar1 ve kurum igindeki béliimlere "Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arast Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina Iliskin Y6netmelik” uyarinca her yariyil basinda dersler baglamadan énce yatay gegis igin
basvurabilirler (Resmi Gazete Tarihi: 24.04.2010 Resmi Gazete Sayisi: 27561).

Malatya Turgut Ozal Universitesi, “Yatay ve dikey gecisle ogrenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve
Ogrenci degisimi uygulamalar1 ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar” 1, 10 Haziran 2019 tarih ve 30797 sayili Resmi
Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliige giren “Malatya Turgut Ozal Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim
ve Ogretim Yonetmeligi” kapsaminda tammlamistir. Uygulamalar ilgili mevzuatin hiikiimlerine
dayanilarak gerceklestirilmektedir.

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=3 1565 &MevzuatTur=8 &MevzuatTertip=5)
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1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Erasmus Anlagmalari - ERASMUS Koordinatorligii (ozal.edu.tr)
ANLASMALARIMIZ - Mevlana Koordinatorliigii (ozal.edu.tr)

Farabi - Malatya Turgut Ozal Universitesi | Bilim, Emek, Ozveri (ozal.edu.tr)

Kanitlar
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1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

[lgili boliim baskanimn onerisi ve ilgili yonetim kurulunun karari ile 6gretim iiyeleri veya 6gretim
gorevlileri arasindan her 6grenci i¢in bir akademik danisman gérevlendirilir.Zorunlu nedenler olmadigi
stirece akademik danisman 6grencinin 6grenim siiresi boyunca degistirilmez.

Akademik damsmanin gorevi: Ogrencinin akademik hedefleri ile bireysel yeterlilikleri arasinda uyum
saglayabilmesi i¢in bir yol gosterici olarak dgrenciye yardimci olmaktir. Egitim-6gretim yili iginde
haftalik iki ders saati zaman ayirir ve bunu ders programinda gosterirler.Ogrenciler, danismanlarinin
goriisiinii alarak her donemin basinda alacaklari derslere kayit yaptirirlar.

Universite genelinde yapilandirilan komisyonlardan &grenci takibine yonelik anketler temin edilmis
(Ogrencinin damismanimi degerlendirme anketi ve Yeni 6grenci anketi) ve uygulanmaya baglanmistir.
Damismanligin etkin bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in, Akademik Danismanlar tarafindan "Ogrenci Izleme
Dosyas1" tutulmasima baslanmstir. Ogrenciler; boliim ici etkinlikler, Kuliip etkinlikleri ve 6gretim
elamanlarinin  bireysel, gonillii davranmslartyla gozlenmekte ve yonlendirilmektedir. Bdylece
ogrencilerin basarili bir sekilde mesleki gelisimlerini saglamaya calisilmaktadir. Bilgisayar
Programcilign Programi’na ait Ogrenci Akademik Damismanligi boliim akademisyenleri arasinda esit
yiikte olacak sekilde belirlenmistir
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1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

Basar1 degerlendirmesi, 10 Haziran 2019 tarih ve 30797 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak
yiiriirliige giren “Malatya Turgut Ozal Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi” hitkiimlerine dayanilarak gerceklestirilmektedir.

Malatya Turgut Ozal Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y onetmeligi

MALATYA TURGUT OZALUNIVERSITESIBAGIL DEGERLENDIRME SISTEMIUYGULA
YONERGESI

Yonetmelikler - Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 (ozal.edu.tr)

Kanunlar - Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 (ozal.edu.tr)

Yonergeler - Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 (ozal.edu.tr)

Esaslar - Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 (ozal.edu.tr)
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1.5.pdf

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Mezuniyet sartlari, 10 Haziran 2019 tarih ve 30797 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiirtirliige

giren “Malatya Turgut Ozal Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yo6netmeligi”
hiikimlerine dayanilarak gergeklestirilmektedir. Bahsi gecen yonetmeligin 30 -1,2,3. maddeleri uyarinca

120 AKTS ve AGNO 2.00 sartlarin1 tasiyan 6 grenciler mezuniyet hakkini elde ederler.

Malatya Turgut Ozal Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve (")g'retim Y 6netmeligi

http://oidb.ozal.edu.tr/
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2. PROGRAM EGITiM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglar1 tanimlanmis olmalidir.

Bilgisayar Programciligi programinin amact bilisim teknolojileri alanindaki kavramlari, yenilikleri
teorik ve pratikte ilgili sektérde kullanabilecek nitelige ulasmis teknik elemanlar yetistirmektir. Bu
baglamda ihtiyaglara uygun olarak yazilimlar gelistirebilecek, donanimsal sorunlara ¢6ziim bulabilecek,
yenilikleri bilisim sistemlerine entegre edebilecek, kaliteli ve giivenli bilisim sistemleri ve yazilimlari
olusturabilecek elemanlarin yetistirilmesi bu programin amaglarindandir.

Bologna Amaclar

Kanitlar
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2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Programin hedefi, alan ile ilgili bilgi ve becerileri kullanarak ogrendiklerini yorumlayabilen
vedegerlendirebilen, buna bagli olarak da bu bilgileri kullanarak alanindaki sorunlara ¢6ziim
getirebilecek sistemleri olusturabilen bireyler yetistirmektir.

Bologna Hedefler

1 Tiirk Dili ve yabanci dil temel dilbilgisi kurallarini tanimlar, ingilizce temel dil becerilerini kazanir.

2Temel matematiksel konularda bilgi sahibi olur.
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3Yazilim ve donanimla ilgili temel kavramlari, ilke ve esaslar1 agiklar.

4Ag kurulum ve yonetimini gergeklestirir.

5@Grafik ve animasyon hazirlar.

6Web projesi i¢cin HTML islemlerini yapar.

7Sunucu isletim sistemi ortamini kullanir.

8Temel ve ileri seviyede gorsel programlama yapar.

9 Ag¢ik kaynak kodlu isletim sistemi kullanir.

10Veritaban1 programini kurar, veritabani olusturur ve veritabani sunucularini yonetir.
1 1 Donanim ve yazilim i¢in kurulum, bakim ve ariza giderme islemlerini yapar.
12Yazilim ve donanim projeleri gelistirme bilgi ve becerisine sahip olur.

13Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ile bilgi ve iletisim teknolojilerindeki giincel gelismeleri
izler.

14Y abanci dilde meslektaslar1 ve miisterileriyle iletisim kurar ve mesleki yayinlari takip eder.
15Fikirlerini s6zlu ve yazili, agik ve sade bir sekilde ifade eder.

16Saglik, giivenlik ve ¢cevre sorunlarina duyarli olma ve katkida bulunabilme becerisine sahip olur.
17Bilisim uygulamalarinda meslek etiginin gozetilmesi konusunda farkindaliga sahiptir.

18Mobil programlama islemlerini gerceklestirir

190yun programlama islemlerini gergeklestirir.

20Bilisim bulut uygulamalar1 hakkinda bilgi sahibi olur.

21Kalite ve kalite yonetim sistemleri konularinda bilgi sahibi olur. Kalite giivence ve standartlarini
uygular.

Kanitlar

2.2.ipg
2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Hizla ve stirekli gelismekte olan bilisim teknolojileri hakkinda arastiran, uygulayan, daima kendisini
sorgulayan ve yenileyen, kendi kiiltiirel degerlerine sahip ¢ikan, sektoriin ihtiyaglarini hizli bir sekilde
karsilayabilecek dogrultuda Ogretim vererek alaninda yetkin mezunlar yetistirmeyr ve {ilkenin
kalkinmasina katkida bulunmay1 kendisine gorev edinmistir.
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2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Donem baglarinda diizenli olarak akademik birim damigma kurulu ve akademik birim kalite komisyonu
toplanarak ilgili kararlar1 almaktadir.

Kalite Danisma Kurullar1 - Arapgir Meslek yiiksekokulu (ozal.edu.tr)

Akademik Birim Kalite Komisyonlar1 - Arapgir Meslek yiiksekokulu (ozal.edu.tr)
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2.4.2 Akademik Birim Kalite Komisyonu Toplanti Tutanagi(Bilgisayar).docx
2.4.1(Bilgisayar 2023-2024 Giiz) FR-0134-Toplanti-Tutanak-Formu.docx

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

Tiim bilgiler program web sayfasinda ve blogna da acik bir sekilde yayimlanmaktadir.
Bilgisayar Programciligi Programi - Arapgir Meslek yiiksekokulu (ozal.edu.tr)

obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16&curSunit=1582
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2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Program icin her yilin akademik takvimi sonunda paydaslar ile gériisme programlanarak, paydaslardan
allman major unsurlar ve mevcut teknolojik gelismeler baglaminda program amag¢ ve hedeflerinin
giincellenmesi saglanmaktadir. 2022 yazinda dogan ihtiyaglar dogrultusunda 6gretim planina yeni
secmeli dersler eklenmis, bologna ve web sitemizde yayinlanmustir.

Kanitlar
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3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ¢iktilari, program egitim amagclarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.
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Bilgisayar Programciligi Programi Ogrenme ¢iktilari Bologna siireci kapsaminda asagidaki gibi
belirlenmis olup otomasyon sisteminde yayinlanmaktadir.

1 Tiirk Dili ve yabanci dil temel dilbilgisi kurallarini tanimlar, ingilizce temel dil becerilerini kazanr.
2Temel matematiksel konularda bilgi sahibi olur.

3Yazilim ve donanimla ilgili temel kavramlari, ilke ve esaslar1 agiklar.

4Ag kurulum ve yonetimini gerceklestirir.

5@Grafik ve animasyon hazirlar.

6Web projesi icin HTML islemlerini yapar.

7Sunucu isletim sistemi ortamini kullanir.

8Temel ve ileri seviyede gorsel programlama yapar.

9Acik kaynak kodlu isletim sistemi kullanir.

10Veritabani programini kurar, veritabani olusturur ve veritabani sunucularini yonetir.
1 1Donanim ve yazilim i¢in kurulum, bakim ve ariza giderme islemlerini yapar.
12Yazilim ve donanim projeleri gelistirme bilgi ve becerisine sahip olur.

13Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ile bilgi ve iletisim teknolojilerindeki giincel gelismeleri
izler.

14Yabanci dilde meslektaslar1 ve miisterileriyle iletisim kurar ve mesleki yayinlari takip eder.
15Fikirlerini s6zlii ve yazili, agik ve sade bir sekilde ifade eder.

16Saglik, giivenlik ve ¢cevre sorunlarina duyarli olma ve katkida bulunabilme becerisine sahip olur.
17Bilisim uygulamalarinda meslek etiginin gozetilmesi konusunda farkindaliga sahiptir.

18Mobil programlama islemlerini ger¢eklestirir

190yun programlama islemlerini gergeklestirir.

20Bilisim bulut uygulamalar1 hakkinda bilgi sahibi olur.

21Kalite ve kalite yonetim sistemleri konularinda bilgi sahibi olur. Kalite giivence ve standartlarini
uygular.

https://obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/progl.earnOutcomes.aspx?lang=tr&curSunit=1582
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3.2. Program g¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6l¢gme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyi, her tiirlii sinav ve gergeklestirilen tiim sinavlar i¢in 6l¢gme ve
degerlendirme amaciyla Malatya Turgut Ozal Universitesi tarafindan olusturulmus “Ogrenme
Ciktilarin1 Degerlendirme Formu” ile donemsel olarak belirlenmekte ve belgelenmektedir.
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3.2S1nav Sonuclari.xlsx

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan dgrencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini
kanitlamalidir.

Tiim derslerin ders 6grenme ¢iktilari, programin amaglari1 olarak da belirlenen program yeterlikleri ile
eslestirilerek “Ders & Program Yeterlilikleri Iliskisi” ve “TYYC - Program Yeterlilikleri iliskisi”
matrisleri olusturulmus, asagida verilen linkinden ulagilabilecek web sayfasinda yayinlanmaistir:
https://obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=1582
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4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Kanitlar

4.1.3.doc
4.1.6.doc
4.1.4.xls

4.2. Bu iyilestirme galismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye agik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bigcimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.
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4.2.3.doc
4.2.1.doc
4.2.2.xls

4.2.4.doc
4.2.5 xlsx

5. EGITIM PLANI
5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarin1 destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plani1 bu 6l¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
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igermelidir.

Egitim plani/Ogretim programi; programa gore her dersin amacim, dgrenme ¢iktilarini, haftalik ders
planini, tnite ve konularmmi, haftalik konulara gore Ogrenme-6gretme, Olgme ve degerlendirme
etkinliklerini, ders 6gretim planini ve dersin haftalara gore is yiikii dagilimlarini igermektedir.

Ogretim plam Universite web sayfasinda, diger bilgiler Bologna Sistemi kapsaminda Bologna Bilgi
paketi web sayfasinda yayilanmaktadir. Arapgir Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programciligi Resmi
Web Sayfasi:

Bilgisavar Programciliglr Programi - Arapgir Meslek viiksekokulu (ozal.edu.tr

obs.ozal.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=16 &curSunit=1582#
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5.1.pdf

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Meslek yiiksek okullarinin teknik programlarinin yapisi geregi, uygulama derslerinde 6 gretim yontem ve
teknigi olarak Gosterip yaptirma, gosteri, etkin 6grenme, isbirlik¢i 6grenme, Proje, Sunum hazirlama,
Laboratuvar uygulamasi kullanilirken, teorik igerikli derslerde sunus, bulus, beyin firtinas1 gibi
yontemler kullanilmaktadir.

Programda yer alan derslere iliskin en az bir ara sinav ve bir yariyill sonu sinavi yapilmaktadir. Sinavlar
her dersin degerlendirme kriterlerine gore olup soru-cevap, performans degerlendirme, arastirma, 6dev,
sunum vb. seklinde olabilmektedir. Uygulama dersleri Bireysel veya grup calismasi halinde
gerceklestirilmekte olup, derslerin amaci rapor hazirlama, ekip ¢alismasi yapma, elestirel diisiinme,
problem ¢6zme becerileri ve karar verme siireglerinin gelismesini saglamaktir. Ogrencilerden beklenen
calismalar sonucunda verilen notlar, yil i¢i ve yilsonu notuna ders yariyili basinda belirlenen yiizde ile
katki saglamaktadir.

Yonetmelikler - Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 (ozal.edu.tr)
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5.2.pdf

5.3. Egitim planinin 6ngorildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve stirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

UYBS PROGRAM DEGERLENDIRME (ozal.edu.tr)
Yonetmelikler - Ogrenci Isleri Daire Baskanligi (ozal.edu.tr)
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Yonergeler - Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 (ozal.edu.tr)
Esaslar - (")gz“ enci 1§leri Daire Baskanlig1 (ozal.edu.tr)
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5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi.igermelidir.

Bir yilda 60 AKTS ders verilmektedir.
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5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Bilgisayar Programciligi Programi - Arapgir Meslek yiiksekokulu (ozal.edu.tr)

Kanitlar

5.5.]pg

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglart dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Program miifredat1 bilgisayar ve bilisim teknolojilerinin gerekleri goz Oniine alinarak ve diger
tiniversitelerdeki emsal programlara uyumlu olarak hazirlanmistir.

https://atauni.edu.tr/bilgisayar-programciligi-bolumu
http://kazanmyo.gazi.edu.tr/posts/view/title/bilgisayar-programciligi-ozet-ders-icerikleri-18 5890
https://www.arel.edu.tr/meslek-yuksekokulu/bilgisayar-programciligi-programi/ders-icerikleri
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5.6.pdf

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve
gercekei kisitlar1 ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.
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Ogrencilerin bilgi ve becerilerinin gelistirlebilmesi i¢in 6gretim plani olusturulurken 6grencilerin teorik
bilgilerinin uygulayabilecekleri zaman dilimleri laboratuvar uygulamalar1 yapilmaktadir. Bu amagla
ozellikle Proje 1 ve Proje 2 dersleri miifredata konmustur. Bunun yanisira 30 giinliik zorunlu staj
uygulamasi ile 6grencilerin ger¢ek hayat uygulamalarini gérme imkani bulmaktadirlar.

Kanitlar

5.7 staj.pdf

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim {iyesi-6grenci iliskisini, dgrenci
danismanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Boliimiimiizde {ic o6gretim elemam bulunmaktadir. Ayrica MALATYA TURGUT OZAL
UNIVERSITEST ON LISANS VE LISANS EGITIM VE OGRETIM YONETMEhisdie 18
uyarinca akademik danmigsmanlik hizmetleri yiirtitiilmektedir.

Arapgir Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programciligi Programi web sayfasi

Akademik danismanlik hizmetlerinin etkili ve verilmli bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in whatsapp
gruplar1 ve donem basinda ilan edilen danismanlik saatleri uygulamasi mevcuttur

Kanitlar

6.1.jpg

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmal1 ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Universitemiz biinyesinde her yil diizenlenen akademik personele yonelik hizmet ici egitim ve
egiticilerin egitimi programlar1 ile akademisyenlerin yetkinlik, beceri ve teknik kapasitelerinin
artirilmasi saglanmaktadir.

Malatya Turgut Ozal Universitesi Atama ve Yiikseltilme Ilkeleri

Malatya Turgut Ozal Universitesi Hizmet ici Egitim Yillik Plam

Kanitlar

6.2.1.pdf
6.2.2.pdf

6.3. Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Malatya Turgut Ozal Universitesi senatorunun beliredigi kriterler ve ilkeler dogrultusunda 6gretim
liyesi atama ve ylikseltilmeleri gerg¢eklestirilmektedir.

Malatya Turgut Ozal Universitesi Atama ve Yiikseltilme lkeleri
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7. ALTYAPI
7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Bilgisayar Laboratuvart 90 m? 40 kisi

40+1 adet bilgisayar

60cm Plotter Yazici

Projeksiyon cihazi

Bilgisayar Bilisim Laboratuvar: 90 m? 40 kisi
40+1 adet bilgisayar

Projeksiyon cihazi

Bilgisayar sarf malzemeleri

Kanitlar

esnek.png
labl.png
lab2.png
mekatronik.png

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-ogretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapt mevcut olmalidir.

Ders dis1 sosyal aktivitrelien yapilabilecegi hali sah, voleybol sahasi, basketbol sahasi ve kapali spor
salonu mevcuttur.

Kanitlar

salon.jpg

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarin1 kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarin destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalart i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Bilgisayar Laboratuvarit 90 m? 40 kisi
40+1 adet bilgisayar
60cm Plotter Yazici

Projeksiyon cihazi

Bilgisayar Bilisim Laboratuvar1 90 m?
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40 kisi 40+1 adet bilgisayar
Projeksiyon cihazi

Bilgisayar sarf malzemeleri

Kanitlar

7.3.pg

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak icin
yeterli diizeyde olmalidir.

Arapgir Meslek Yiiksekokulu kampiisii icinde 8118 adet kitap bulunan 300 metrekare Kiitiiphane
bulunmaktadir. Ayrica online veri tabanlar1 tyelikleri ile dgrenci ve Ogretim elemanalrinin kaynak
ihtiyaglar1 saglanmaktadir.

Abone Olunan Veri Tabanlari

Kanitlar

kiitiiphane.png

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidr.
Engelliler icin altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Is giiveneligi uzanlarinin tavsiye ve onerileri dogrultusunda kullanim talimatlari ve uyari levhalari
Ogretim alanlarina yerlestirilmistir. Engellilerin egitim dgretimine uygun altyapr bulunmamaktadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Merkezi biitge cergevesinde Str. Daire bsk. Biitge calismasi, bir 6nceki y1l + enflasyon, Planlama, son iki
yilda ilgili 6denekler kasaminda mali destekler verilmektedir.

(39.19.00.01.09.4.1.00.2.03.2 Tiiketime Y 6nelik Mal ve Malzeme Alimlari)

(39.19.00.01.09.4.1.00.2.03.7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim Bakim ve Onarim Giderleri)

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini stirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Merkezi biitce hesaplar1 kapsaminda saglanan parasal kaynaklar agagida veriledigi gibidir.
(39.19.00.01.09.4.1.00.2.03.2 Tiiketime Y 6nelik Mal ve Malzeme Alimlar)

(39.19.00.01.09.4.1.00.2.03.7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim Bakim ve Onarim Giderleri)

8.3. Program i¢in gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Merkezi biit¢e hesaplar1 kapsaminda saglanan parasal kaynaklar asagida veriledigi gibidir.
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(39.19.00.01.09.4.1.00.2.03.2 Tiiketime Y 6nelik Mal ve Malzeme Alimlar)
(39.19.00.01.09.4.1.00.2.03.7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim Bakim ve Onarim Giderleri)

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Teknik personel eksikligi mevcuttur. Bilgisayar, internet ve diger boliim teknik islerinin bakim ve
onarim igslemlerini yapabilecek teknik personele ihtiya¢ duyulmaktadir.

Idari Personel Listesi

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Organizasyon semast 2547 YUKSEKOGRETIM KANUNU, 124 YUKSEKOGRETIM U¢
KURULUSLARI ILEYUKSEKOGRETIM KURUMLARININ IDARi TESKILATI HAKKI
KANUN HUKMUNDE KARARNAME ve 2914 YUKSEKOGRETIM PERSONEL KANUNIa
gore organizasyonunu gerceklestirmistir.

Y onetim Kurulu

Yiiksekokul Kurulu

Kalite Komisyonu

Organizasyon Semasi
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10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

Program kapsaminda verilen dersler ve hairlanan miifredat giiniimiiziin ihtiya¢ ve gereksnimlerine gore
hazilrnamis ve yiirtitiilmektedir. Sektorde Thtiyag duyulmasi halinde gerekli eklemeler ile giincellenerek
egitim 6gretim faaliyeti siirdiiriilmektedir.

Miifredat

Kanitlar

10.1.pdf

SONUC
SONUC

Bolumiimiiziin yeterli 6gretim gorevlisi ve siirekli giincellenen teknik altyapisi ile egitim ve ogretim
stireci sektorle uyumlu birsekilde yiirtitiilmektedir.
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